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Zertifikatsnummer D-2022-20920

vzpm

your excellence certified

Dieses Zertifikat bescheinigt, dass

HANS URS CHARLY GFELLER

geboren am 14. Juni 1960

Uber die erforderliche Kompetenz verfigt, um folgenden Titel zu tragen

Die Zertifizierung erfolgte durch den VZPM
Verein zur Zertifizierung von Personen im Management,
Zertifizierungsstelle der spm, swiss project management association

basierend auf IPMA ICR4 und IPMA ICB4,
welche durch die International Project Management Association (IPMA®) validiert wurden.

Der Zertifizierungsprozess wurde in deutscher Sprache durchgefuhrt.
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your excellence certified

Certificate issued using the IPMA Four-Level-Certification Scheme
of the International Project Management Association (IPMA®)
based on the IPMA International Certification Regulations (IPMA ICR)
and the IPMA Individual Competence Baseline (IPMA ICB)

IPMA CERTIFICATION SCHEME SUMMARY: IPMA ICR4

DOMAIN
LEVEL PROJECT PROGRAMME PORTFOLIO

Certified Proj Di t
A . ?r 1e. oJec’f ":EC or / Certified Programme Director Certified Portfolio Director
Certified Agile Organisational Leader

Certified Senior Project Manager / o 2 o s =
B s ) J : < Certified Senior Programme Manager Certified Senior Portfolio Manager
Certified Agile Senior Leader

Certified Project Manager /

¢ Certified Agile Leader
D Certified Project Management
Associate / Certified Agile Associate
Practice competences / People competences / Perspective competences
CERTIFICATION PROCESS
LEVEL COVERAGE APPLICATION ASSESSMENT @
A Report > :
Application of knowledge, Formal application sheet = =
=
skills and abilities Curriculum Vitae s = _g -';"
B Executive summary report Exam Report s E '&x' =
b 3 >
Self-assessment b E = @
e B =
" REferees Full Exam or E < S
Reduced Exam and Report @ > E
‘l: o
@
(&)
b Knowledge Formal application sheet Full Exam or
only Self-assessment Reduced Exam and Report

Re-certification undertaken by the assessment of continued practice in the Level and domain complemented by Continuing Professional Development

IPMA certification — Delivered locally, recognised globally
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Switzerland

FOR
BGIL TS :
eane logistikausbildung.ch

Bildungsnachweis
Hans-Urs Gfeller

hat den Vorbereitungslehrgang auf die Hohere Fachprifung

zum/zur dipl. Logistikleiter/in

des GS1-Bildungszentrums vom 17.03.2006 bis 24.03.2007 regelmassig besucht.

Kursinhalt (44 Tage a 8 Lektionen = 352 Lektionen Logistik-Gesamtprozess):

Fihrungskompetenz im Unternehmen 136 L
Strategische und operative Unternehmensfiihrung

- Marketing

- Strategische Fihrung

- Operative Fiihrung

- Unternehmensorganisation und Business

Excellence

Wirtschaftliche Unternehmenfiihrung

- Grundlagen

- Betriebliches Rechnungswesen als Analyse-

Instrument

- Wirtschaftlich planen und entscheiden
Prozessmanagement

- Unternehmensprozesse

- Logistik als Prozess

- Informatik in der Logistik
Projektmanagement

- Projektmanagement-Prozess

- Instrumente und Techniken der Problemldsung
Logistikleiter als Teamleader

- Personalmarketing und Fithrungsmodelle

- Grundlagen der Kommunikation

- Grundlagen der Gesprachsfiihrung

- Grundlagen der Rede- und Prasentationstechnik

-  Teamarbeit / Teamfiihrung

Beschaffungslogistik 48 L

- Beschaffungsstrategien

- Beschaffungsprozess

- Beschaffungs- und Unternehmensorganisation
- Methoden, Techniken, Mittel

- Personalentwicklung in der Beschaffung

- Trends in der Beschaffung

- Werkstatt

Bern, 24 Marz 2007
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Franco Miani
Leiter Lehrgange & Prifungen

Distributionslogistik 80 L
Lagerlogistik, logistische Systeme

- Lagertechnik

- Fordertechnik

- Kommissioniertechnik

- Verpackungstechnik

- Ausschreibung und Evaluation

- System- und Layoutplanung / Simulation

- Planungsubung logistischer Systeme, Werkstatt

Distributionslogistik

- Distribution als Wettbewerbsfaktor

- Distributionsstrategien, Organisation, Fiihrung und
Konzepte

- Transport und Verkehr

- Distributions-Controlling

- Methodische Analyse und Design von
Distributionskonzepten, Werkstatt

- Umweltmanagement

Produktionslogistik/Leistungserstellung 72 L
Grunlagen MRP

- Planung/ Disposition / Steuerung
Produktion Grundlagen

- Einfihrung

- Produktion Grundlagen

- Losgrossenbestimmung

- Ergdnzungen, alternative Methoden zur PPS
Erstellen eines Produktionskonzeptes

- Zweck, Inhalte, Vorgehensprinzip

- Erarbeitung eines Produktionskonzeptes
Layoutplanung, Fabrikplanung

- Grundsétzen der Layoutplanung

- Methoden und Techniken

- Besonderheiten der Fabrikplanung

Planspiel Logus
- Werkstatt

Werkstattprojekt Gesamtlogistik 16 L



1

Switzeriand

FOR

SGi
EAN logistikausbildung.ch
Notenausweis

Das Bildungszentrum der GS1 Schweiz bestatigt hiermit, dass

Hans-Urs Gfeller
die
Hohere Fachprifung zum/zur

dipl. Logistikleiter/in

absolviert und mit einer Gesamtnote von 4.2 abgeschlossen hat.
Diese Note setzt sich wie folgt zusammen:

e Diplomarbeit 3.6
e Logistik-Analyse 5.0
e Logistik-Fachwissen 4.0
e Flhrung und Organisation 4.1

Bern, 13. Juni 2007

Y4,
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Regula Kaspar Franco Miani
Prasidentin der Prifungskommission Prifungsleitung
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Schweizerische Eidgenossenschaft

PAGEALISWELS

Hans-Urs Gfeller

geboren am 14. Juni 1960, heimatberechtigt in Eglisau (ZH),

hat den Nachweis erbracht, dass er die Voraussetzungen {iir die Erteilung des Fachausweises
aufgrund des Bundesgesetzes vom 13. Dezember 2002 iiber die Berufsbildung und gemiss dem
vom Eidgendossischen Volkswirtschaftsdepartement genehmigten Reglement vom
10. Mai 2000 erfiillc.

Dieser Fachausweis berechtigt ithn zur Fiihrung des gesetzlich geschiitzten Titels

Logistikfachmann
mit eidgendssischem Fachausweis

Bern, den 6. Mai 2004

Bundesarnt fiir Berufsbildung Schweizerische Gesellschaft fiir Logisik
und Technologie
Der Direkror Deer Prasident der Prifungskommission

P (letuer.
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Teilnahmebestatigung

Wir bestatigen hiermit, dass

Herr Charly Gfeller

den Kurs 15.1667 der Swissi AG

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz Suva

Grundkurs in Partnerschaft mit der Suva
vom 17. Juni 2015 bis 18. Juni 2015 (2 Tage) in Zirich absolviert hat.

Ziele

= die wichtigsten gesetzlichen Grundlagen kennen

= Aufgaben und Pflichten des Sicherheitsbeauftragten kennen

= die 10 Elemente des betrieblichen Sicherheitssystems (EKAS 6508) kennen und die
Geschaéftsleitung bei deren Umsetzung beraten kénnen

m sicherheitstechnisches Grundwissen beherrschen

= Praventionsmassnahmen fir Nichtbetriebsunfélle kennen

Themen

Struktur Rechtsordnung, grundlegende Gesetze und Verordnungen
Funktionen und Verantwortlichkeiten des SiBe

Ursachen - Wirkungskette und Massnahmen

Praxisbeispiele typischer Berufsunfille (BU)

Gefahrdungen ermitteln, Regeln suchen, Massnahmen ableiten
Gefahrenklassen, Risikomatrix, Risikoeinschatzung

Gesundheitsschutz (Ergonomie, Larm, Schadstoffe)

personliche Schutzausrustung

Umgang mit Notfallereignissen, Notfallorganisation, Unfalluntersuchung

Wallisellen, 18. Juni 2015

N Gt

René Zweifel, Dipl. El. Ing. HTL Nora Sussdorf

Kursleiter Kursadministration
Swissi Zirich

Ein Unternehmen der SVTI-Gruppe

Swissi AG Groupe RAALN Gruppe
Wallisellen, Neuchatel, Lugano Gruppo LELAN Group
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Teilnahmebestatigung

Wir bestatigen hiermit, dass

Herr Charly Gfeller

den Kurs 16.1646 der Swissi AG

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz Weiterbildung
Weiterbildungskurs

vom 13. April 2016 (1 Tag) in Zirich absolviert hat.

Kursziele

= Ubersicht beziiglich der wesentlichsten neuen gesetzlichen Regelungen und Vorschriften
haben

= beurteilen von Gefdhrdungen anhand von Beispielen und erforderliche Massnahmen
ableiten

= aktuelle Themengebiete des Gesundheitsschutzes kennen

Themen

s Informationen Uber neue Vorschriften und Gesetze im Bereich Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz

Erfahrungsaustausch mit anderen Teilnehmenden

Standortbestimmung gegenliber anderen Betrieben

Sensibilisierung flr Gefahrdungen

Kosten-/Nutzen-Uberlegungen von geplanten Massnahmen

Umsetzung der 10 Elemente des betrieblichen Sicherheitssystems
Gesundheitsschutz bzw. Gesundheitsférderung

Wallisellen, 13. April 2016

e

!
Andreas Kong, Dipl. Techniker TS Nora Sussdorf
Kursleiter Kursadministration

Swissi Zirich

Ein Untemehmen der SVTI-Gruppe

Swissi AG

Groupe SVTI Gruppe
Wallisellen, Neuchétel, Lugano

Gruppo ASIT Group



Schweizerische Gesellschaft fur Logistik
Association Suisse de Logistique
Associazione Svizzera di Logistica

ZERTIFIKAT

Charly Gfeller

hat das Seminar

» Logistik-Kernwissen fiir Fithrungskrafte”

der Schweizerischen Gesellschaft fir Logistik
vom 7./8./21./22. Mdrz und 4. / 5. April 2001
erfolgreich absolviert.

Kursinhalt:

Modul 1
Grundlagen

Begriffe, Arten und Bedeutung der Logistik, ganz-
heitliche Betrachtungsweise

Instrumente der Logistik

Analyse, Modelle, Darstellung von Optimierungs-
potentialien

Logistik im Unternehmen

Ansiedlung und Einbindung der Logistik im Unter-
nehmen, Unternehmenslogistik

Modul 2

Beschaffungslogistik

Bedarf, Bestand, Wiederbeschaffung
Produktionslogistik

Materialfluss, PPS, Just-in-Time, Kanban, Stiickliste
Distributionslogistik

Wareneingang bis zum Versand, Lagerorganisation
und —technik

Modul 3

Logistik-Controlling

Ziele und Aufgaben, Kosten und Leistungsrechnung, Kenn-
zahlen, Benchmarking

EDV in logistischen Prozessen
Organisations-Ebenen, Integrationsebenen, Software
Wirtschaftlichkeitsanalyse von Investitionen im
Logistikbereich

Investitionsrechnung, -Rechnungsverfahren, Nutzwertana-
lyse, Kontrolle

Trends in der Logistik

Ziele, Prozessgestaltung, Wertschépfungspartner, Abliufe,
Qualitdt sowie ECR Efficient Consumer Response, e-Com-
merce, SCM Supply Chain Management

Gérard Roux
Geschiftsfiihrer

Hans Bossard
Ausbildungsleiter



